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Palveluyksikkö: Mäyränpesä 

Vastuuhenkilön nimi: Katja Saari 

Raportoinnin ajanjakso: 1.5-31.8.2026 

 

Osa-alue Havaitut poikkeamat 

ja / tai positiiviset 

havainnot 

Toteutetut / 

suunnitellut 

toimenpiteet 

Toimenpiteiden 

aikataulu ja 

vastuuhenkilö 

Asiakkaan ja potilaan 

asema ja oikeudet 

Asiakkaiden / potilaiden 

osallisuus, 

asiakaspalautteet, 

muistutukset, kantelut 

Asiakkaiden toiveiden 

mukaisia kesän 

toimintoja on pyritty 

järjestämään 

mahdollisuuksien 

mukaan. 

Kesällä asiakkaiden 

osallisuus loma-ajan 

toimintaan on ollut 

aktiivista. Toiveiden 

mukaisesti oli mm. 

Särkänniemessä, 

Korkeasaaressa ja 

kesäteatterissa 

käynnit sekä 

Vanajavesiristeily ja 

lavatanssit. 

Toimenpide toteutunut 

 

Henkilökunta, 

tiimivastaava Marika 

Torvinen 

Riskienhallinta 

Vaaratapahtumailmoitukse

t, henkilöstön 

epäkohtailmoitukset 

Lääkepoikkeamia 

tässä ajanjaksolla 1.  

 

 

 

Uhka- ja 

vaaratilanteita 1. 

Lääkkeiden antojen 

yhteydessä, 

tarkastusohjeita 

tarkennettu. 

 

On tunnistettu 

tilanteita, mistä 

mahdollinen uhka- tai 

vaaratilanne voi 

syntyä. Ohjeistukset 

päivitetty ja kerrattu 5 

/ 2026 

Henkilökunta ja 

sairaanhoitaja Sisko 

Kallio 

 

 

Henkilökunta, 

tiimivastaava Marika 

Torvinen, yksikön 

johtaja Katja Saari 
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Osa-alue Havaitut poikkeamat 

ja / tai positiiviset 

havainnot 

Toteutetut / 

suunnitellut 

toimenpiteet 

Toimenpiteiden 

aikataulu ja 

vastuuhenkilö 

Palvelun sisältö 

Palveluiden 

saavutettavuus, saatavuus 

ja muu sisältö 

Kaikki asiakaspaikat 

täynnä.  

Yksikössä on käynyt 

tutustumassa 

henkilöitä, jotka ovat 

mahdollisesti olleet 

kiinnostuneita 

Mäyränpesän 

asumisesta. Tiivis 

yhteistyö 

asiakasohjauksen 

kanssa. 

Jatkuvaa 

 

Tiimivastaava Marika 

Torvinen, 

henkilökunta 

 

 

Henkilöstö 

Henkilöstömitoitus, 

henkilöstön riittävyys 

Kaksi avoinna olevaa 

toimea. 

Kesätyöntekijöiden 

rekrytointi. 

Avoimet toimet 

täytetty heinäkuussa. 

Tarvittavat 

kesätyöntekijät 

rekrytointi.  

Toteutunut kesä 2026 

 

Yksikön johtaja Katja 

Saari 

 

 

   

 

Osa-alue Toteutetut / 

suunnitellut toimenpiteet 

Toimenpiteiden aikataulu ja 

vastuuhenkilö 

Omavalvontasuunnitel-

man kehittämistoimen-

piteiden eteneminen 

Toteuttamissuunnitelmien 

päivitykset ovat osalle asukkaista 

haasteellisia osallistua ja sitoutua 

suunnitelmaan. Henkilökuntaa 

osallistuu – Oma ääni 

asiakassuunnitelmaan- 

koulutukseen, helpottamaan 

yhdessä asiakkaan kanssa 

valmistautumista palvelutarpeen 

arviointiin. 

Syksy 2026 

 

Henkilökunta, tiimivastaava Marika 

Torvinen. 

Omavalvontasuunnitelman raportti perustuu lakiin sosiaali- ja terveydenhuollon valvonnasta (741/2023, 

§ 27). 


