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Omavalvonnan raportti

Palveluyksikko: Mayrankoti
Vastuuhenkiléon nimi: Katja Saari
Raportoinnin ajanjakso: | 1.5-31.8.26

Osa-alue

Havaitut poikkeamat
jal tai positiiviset
havainnot

Toteutetut /
suunnitellut
toimenpiteet

Toimenpiteiden
aikataulu ja
vastuuhenkilo

Asiakkaan ja potilaan
asema ja oikeudet
Asiakkaiden / potilaiden
osallisuus,

Kevaalla kartoitettiin
keskustelun, kuvien ja
havaintojen avulla,
millaiset kesalla

Tyévuorosuunnittelussa
huomioitiin retkiin
tarvittava henkilokunta
maara.

Kesa 2026

Henkilokunta,
tiimivastaava

asiakaspalautteet, toteutettavat Annukka
muistutukset, kantelut kesaretket olisivat Kaikki asiakkaat Ruuskanen
asiakkaille mieluisia. osallistuivat omien
voimavarojen mukaisesti
jarjestettyihin retkiin.
Naita oli mm. Tallinnan
risteily, Muumimuseo,
eldinpiha jne.
Palvelun siséalto Tyhjat asiakaspaikat Oltu aktiivisesti Kesa 2026
Palveluiden tayttyivat yhteydessa

saavutettavuus, saatavuus
ja muu sisalto

heindkuussa.

palveluohjaukseen.
Yksikon esittelya
paikasta kiinnostuneille.

Tiimivastaava
Annukka
Ruuskanen, yksikon
johtaja Katja Saari

Henkilosto

Kaikki toimet taytetty.

Yksikossa olleista

Henkilokunta,

Henkiléstomitoitus, Yksikdssa yksi opiskelijoista ja Yksikon johtaja
henkildston riittavyys oppisopimusopiskelija. | harjoittelijoista on saatu | Katja Saari
Sijaisten tarve ja sijaisia. Tuodaan
saatavuus vaihtelee. tyoskentelymahdollisuuk
sia esille mm. Tavastia-
rekryssa.
Riskienhallinta Laakehoidon Laakehoidon Poikkeamat
Vaaratapahtumailmoitukse | ilmoituksia ollut 12. poikkeamat on kasitelty | kasitellaan

t, henkiloston
epakohtailmoitukset

Suurin osa ollut
ladkkeiden antoon
liittyvia unohduksia.

henkilokunnan
palavereissa riskien
vahentamiseksi seka
turvallisen l1aakehoidon

reaaliajassa, seka
kootusti
henkilokunnan
palavereissa.




2(2)

Osa-alue Havaitut poikkeamat | Toteutetut / Toimenpiteiden
jal tai positiiviset suunnitellut aikataulu ja
havainnot toimenpiteet vastuuhenkilo

kehittamisen Sairaanhoitaja

nakokulmasta. Sisko Kallio,
yksikon johtaja
Katja Saari,
henkilokunta

Omavalvontasuunnitel-
man kehittamistoimen-
piteiden eteneminen

Toteuttamissuunnitelmat paivitetty.
Asiakkaiden tavoitteita tuodaan
suunnitelmallisesti yhteiseen
keskusteluun henkilokuntalaverien
yhteydessa.

Jatkuva

Henkilokunta, timivastaava
Annukka Ruuskanen,
yksikon johtaja Katja Saari

Omavalvontasuunnitelman raportti perustuu lakiin sosiaali- ja terveydenhuollon valvonnasta (741/2023,

§ 27).




