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Osa-alue Havaitut poikkeamat ja 

/ tai positiiviset 

havainnot 

Toteutetut / 

suunnitellut 

toimenpiteet 

Toimenpiteiden 

aikataulu ja 

vastuuhenkilö 

Riskienhallinta 

Vaaratapahtuma-

ilmoitukset 

Turvallisuus- ja 

henkilökuntaan kohdistus 

uhka -poikkeamien 

määrä yhteensä 15 

Henkilöstöresursseja 

kohdennettu oikea-

aikaisesti 

riskiarvioinnin pohjalta 

ja käyty työkäytäntöjä 

läpi. 

Toteutunut  

yksikön johtaja 

Satu Säde 

Asiakkaan ja potilaan 

asema ja oikeudet 

Asiakkaiden / potilaiden 

osallisuus, 

asiakaspalautteet 

 

Asiakkaan asemaa ja 

oikeuksia vahvistettu. 

 

 

Asiakaspalautteita 

läheiskyselyn pohjalta 

otettu huomioon. 

Henkilökunta on 

saanut asiakkaan 

itsemääräämisoikeute

en liittyvää koulutusta.  

Asiakaspalautteen 

pohjalta kehitetään 

asiakkaille sosiaalista 

kanssakäymistä 

tukevaa toimintaa. 

Toteutunut syksyllä 

2025 

Yksikön johtaja  

Satu Säde 

Kevät 2026 

Tiimivastaava Päivi 

Myllykangas 

Asiakas- ja 

potilastietojen käsittely, 

kirjaaminen ja tietosuoja 

 

Tietosuojakoulutuksessa 

saadun opin pohjalta 

kirjausten sisältöön 

kiinnitetty huomiota 

Aloitettu työkäytäntö, 

jossa asiakastiedon 

kirjaamisen laatua 

arvioidaan tiimeissä 

kuukausittain. 

Syksyllä 2025. 

Yksikönjohtaja 

Satu Säde 

Tiimivastaava Päivi 

Myllykangas 

 

Osa-alue Toteutetut / 

suunnitellut toimenpiteet 

Toimenpiteiden aikataulu ja 

vastuuhenkilö 

Omavalvontasuunnitel-

man kehittämistoimen-

piteiden eteneminen 

Toteuttamissuunnitelman 

täyttämistä käyty yhdessä läpi ja 

siitä tehty kirjallinen ohjeistus. 

Laadittuja toteuttamissuunnitelmia 

aloitettu käymään 

tiimipalavereissa läpi. 

 

Toimenpiteet ovat toteutuneet 

osittain.  

 

Yksikön johtaja Satu Säde 

Tiimivastaava Päivi Myllykangas 

 

 

 

Palveluyksikkö: Länsituuli 

Vastuuhenkilön nimi: Satu Säde 

Raportoinnin ajanjakso: 1.9 – 31.12.2025 
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Living Skills-työväline käytössä 

asiakkaan vahvuuksien ja 

voimavarojen kartoituksessa. 

 

Asiakkaan tavoitteiden mukaisten 

ryhmätoimintojen suunnittelu 

osittain aloitettu. 

 

 

 

Kevät 2026 

 

Omavalvontasuunnitelman raportti perustuu lakiin sosiaali- ja terveydenhuollon valvonnasta (741/2023, 

§ 27). 


